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A lista nominativa encontra-se
devidamente assinada pelo juri do
concurso.

Anexo VI - Atan.° 2

Procedimento Concursal para a contratacao excecional de trabalhadores para a
constituicdo de relagdes juridicas de emprego a termo resolutivo incerto, no
ambito do Plano de Recuperacgao e Resiliéncia — 1 (um) Técnico Superior para o

desempenho de fungdes no Departamento de Gestao de Servigos e Relagdes

Externas.

Lista com anonimizacdo de dados pessoais em cumprimento do RGPD, para efeitos da publicitacdo

prevista no n.2 4 do artigo 6.2 da Portaria n.2 161-A, de 26 de julho.

Projeto de Lista Candidatos Excluidos
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83706 b)
83721 b)
83732 e)
83740 a) b)
83779 d)
83829 a)
83839 a)
83860 d)
83880 a)
83884 a)
83893 e)
83931 a)
83938 a)
83942 b)
83943 d)
83948 a)
83970 d)
83984 a)
83994 e)
84007 b)
84010 a)
84040 a)
84041 d)
84052 c)
84058 a)
84086 a)
84091 a)
84092 a)
84108 d)
84120 e)
84163 e)

a) Incumprimento do ponto 9., alinea a) do aviso de abertura: O Candidato ndo apresenta documento

correspondente ao nivel habilitacional exigido a candidatura;

b) O Candidato ndo possui/comprova reconhecimento das habilitacdes literarias obtidas em pais

estrangeiro;
¢) Os documentos entregues nao permitem analisar o cumprimento do requisito habilitacional;
d) Classificagdo inferior a 9,5 valores num dos métodos de selegdo;

e) Ndo comparéncia a Entrevista de Avaliagcdo de Competéncias.



