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ANEXO II – Ata n.º 2 

 

Procedimento Concursal para a contratação excecional de trabalhadores para a 

constituição de relações jurídicas de emprego a termo resolutivo incerto, no 

âmbito do Plano de Recuperação e Resiliência – 1 (um) Especialista de Informática 

para o Departamento de Gestão de Aplicações. 

 

Lista Provisória de Candidatos Excluídos 

(Ordenada Alfabeticamente) 

 

Nome do Candidato Motivo 

Ana Rita Pena da Silva a) 

André Almeida Santos Gomes da Silva a) 

Carlos Henrique Ferreira Geadas a) 

Cátia Garcia Costa a) b) 

Diogo Semedo Gaspar a) 

Dora Carolina Bento Monteiro Gomes a) 

Emília Maria Barbosa Marques  a) 

Hugo Miguel Batista Teixeira a) 

Inês Rodrigues Sales a) 

João Pedro Pinheiro Dias da Costa a) 

Márcia Luísa Tcheia Liberal da Cunha a) 

Pedro Miguel Martins Ferreira a) 
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Raoni Delfino Reis 
a) 

Samuel José Salgueiro Anastácio 
a) 

 

 

 

a) Incumprimento do ponto 9, alínea a) do aviso de abertura: O Candidato não apresenta 

documento correspondente ao nível habilitacional exigido à candidatura; 

b) O Candidato não possui/comprova reconhecimento das habilitações literárias obtidas em país 

estrangeiro;       

 

 

A Presidente 

 

 

 

 

Dra. Sofia Filipe do Carmo 

Pedroso 

 1.º Vogal Efetivo 

 

 

 

 

Dr. Paulo Jorge da Silva 

Antunes 

2.º Vogal Efetivo  

 

 

 

 

Dra. Maria João Vicente 
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