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A -0 que é?

E uma funcionalidade na Seguranca Social Direta, que tem como objetivo auxiliar as entidades
empregadoras na regularizacdo e identificacédo dos registos que contém sobreposi¢cdes de
remuneracdes e prestacdes relativas aos seus trabalhadores. A funcionalidade esta organizada por
ano, més e sinaliza, em cada agrupamento, o nimero de sobreposi¢cdes existente e sobre as quais

tém que atuar.

B- Como se verifica uma sobreposicdo de remuneracdes e prestacdes?

¢ No final de cada més existirhd uma atualizagdo automética por parte da Seguranca Social, e
cada entidade ir4 ser notificada para a caixa de Mensagens, caso sejam identificados registos

com sobreposi¢céo de remuneracdes e prestacdes referente aos seus trabalhadores;

e Verifica-se sobreposicao quando, relativamente ao mesmo periodo de referéncia, o somatério
do nimero de dias de trabalho declarado pela Entidade Empregadora e o registo de
equivaléncias originado pelas presta¢fes concedidas ao trabalhador, for superior a 30 ou 31

dias, consoante o0 més em causa,;

e Pode ser obtida uma atualizacdo manual da lista de sobreposi¢cfes e prestacfes por parte da
entidade empregadora. Caso a entidade empregadora seja representada esta atualizagao s6

podera ser solicitada pelo seu representante.

C — Como posso consultar a sobreposicéo de remuneracdes e prestacdes relativa aos
meus trabalhadores?

e Para consultar a sobreposicdo de remuneracdes e prestacdes na Seguranca Social Direta:
o Aceda a Emprego > Remunerag¢fes > Sobreposicdo de remuneracdes e prestacdes
» Na funcionalidade, obtém a lista de meses em que existem sobreposicdes
= Eindicado em cada agrupamento mensal o nimero sobreposicées
= Pode exportar os dados clicando em Obter documento com sobreposicfes
o Defina o Tipo de ficheiro que vai solicitar e clique em Confirmar
o Obtém o ficheiro na pasta “Transferéncias”
e Na primeira pagina do documento (Entidade Empregadora) obtém listagem com:
o NISS EE
o Nome da EE

o Periodo de referéncia que foi analisado
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o Data em que o documento foi atualizado
¢ Na segunda pagina do documento (Trabalhadores com sobreposi¢ao) obtém listagem com:
o NISS do trabalhador
o Nome do trabalhador
o O ano e o més em que existe sobreposicao
o A natureza da remuneracéo e a prestacao
o O numero de dias, quer para a remuneragéao, quer para a prestacao
o A taxa contributiva

o O valor da remuneracéo

Se clicar em Pedir atualizacao da lista de sobreposic¢des, o sistema efetuara uma atualizagdo da
lista de sobreposicdes de remuneracdes e prestagdes e assim que esta estiver disponivel, é enviada

uma notificagdo para a caixa de Mensagens do utilizador.

D1- Como posso regularizar a sobreposi¢cao de remuneracdes e prestacoes relativa
aos meus trabalhadores?

Para regularizar a sobreposi¢do de remuneracdes com prestacdes, tera de analisar o ficheiro extraido

e proceder a entrega das declara¢des de remuneragdes corretivas através dos canais habituais.

ApOs a entrega das declaracdes de remuneracdes corretivas e depois destas se encontrarem

devidamente processadas, sugere-se a obtencdo manual de uma nova lista de sobreposicoes.

D2 — Tenho representante ao nivel da regularizacao das sobreposicdes, 0 que é que

este pode fazer em meu nome?

O representante da Entidade Empregadora, pode atuar em nome do representado, no ambito da acdo

de pedir a atualizag&o do ficheiro com a lista de sobreposic¢es.

Ao solicitar uma atualizacdo do da lista de sobreposic8es o representante, recebera no ecra a

informacao de que o seu pedido esta a ser processado.

Depois de solicitar uma atualizacéo da lista de sobreposicdes, recebera na sua area de mensagens

da Seguranca Social Direta, uma notificagdo quando a mesma estiver concluida.
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Para consultar as a¢Bes que autorizou o seu representante a realizar em seu nome aceda a Perfil >

Representacdes.

No separador “Quem eu represento” pode consultar se esta devidamente autorizado para “Entrega,

consulta e substituicdo de declara¢bes mensais de remuneragdes”.

D3 - Sou representante da entidade empregadora, o que posso fazer em home do meu

representado?

No separador “Quem eu represento” pode consultar se esta devidamente autorizado para “Entrega,

consulta e substituicdo de declaragdes mensais de remuneracoes”.

Enquanto representante da entidade empregadora, no separador “Quem eu represento”, o estado da
acgao de representacao “Entrega, consulta e substituicdo de declaragdes mensais de remuneragdes” é

Em vigor.

Para pedir a atualizag¢&o da lista aceda a Emprego > Remuneragdes > Sobreposicédo de

remuneracdes e prestacdes:

Ao realizar as a¢cdes em nome de um seu representado, é-lhe sempre questionado qual o NISS em

nome do qual pretende atuar> Clique em Confirmar

e Se 0 seu representado tiver sobreposi¢cdes de remuneracdes pode obter documento com

sobreposic¢des:
o Defina o Tipo de ficheiro que vai solicitar e clique em Confirmar
o Obtém o ficheiro na pasta “Transferéncias”

e Se o0 seu representado tiver sobreposi¢cfes de remuneracdes com prestacfes pode solicitar a
atualizacéo do ficheiro com a lista de sobreposicdes acedendo a Pedir atualizagdo dalista de

sobreposicdes.
e O sistema vai processar o pedido de atualizagédo do ficheiro com a lista de sobreposices.

e Ao solicitar uma atualizagéo do ficheiro com a lista de sobreposi¢des, recebera na sua caixa
de Mensagens da Seguranca Social Direta, uma notificacdo das sobreposicdes de
remuneracdes e prestacdes dos trabalhadores da entidade empregadora que representa. A

notificacdo é enviada para quem pede a atualizacdo neste caso para o representante.

Uma entidade que é representada apenas pode consultar os ficheiros, uma vez que ndo pode
entregar DeclaracBes de Remuneracg6es, os pedidos de atualizacdo da lista de sobreposi¢cdes séo

reservados para os seus mandatarios.
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El - Perguntas frequentes

Porque consideramos uma remuneracdo em sobreposicao a partir do 312 dia?

A legislacdo de seguranca social esta parametrizada para que, por cada trabalhador e més de
referéncia, o somatorio de dias de trabalho e equivaléncias por atribuicdo de prestacées ndo possa

ser superior a 30 ou 31 dias consoantes os meses tenham 30 ou 31 dias.

A correcdo da sobreposicao é feita s6 nos dias de trabalho ou, também, nos valores?

Pode ser feita nos dias de trabalho e/ou nos valores, dependendo da analise que for feita pela
entidade.

A correcdo da Declaracdo de Remunera¢gdes(DR) tem coima?

Os elementos constantes da declaracao de remunera¢des podem ser corrigidos na DR do més de

referéncia seguinte aquele a que os mesmos respeitam, sem que haja lugar a coima.

Depois desse prazo podem ainda ser feitas corre¢des por entrega de DR autébnoma, sendo a mesma,

para todos os efeitos considerada como entregue fora de prazo.

Nas situacBesde de encerramento da folha de salarios ao dia 21, como corrigir faltas nos dias

seguintes?

Pode corrigir os dias declarados a mais na DR do més seguinte.

Em que circunsténcias deve ser efetuada a regularizacdo da sobreposi¢cdo?

A sobreposi¢céo tem impacto significativo na carreira contributiva do beneficiario, pelo que sempre que

conhecida ou detetada uma sobreposicéo deve a entidade fazer a regularizacéo.

O que fazer quando a EE paga os 3 primeiros dias de baixa?

O valor pago pela entidade nos 3 primeiros dias de baixa ndo é base de incidéncia para efeitos de
seguranca social, pelo que ndo tem de ser declarado na DR. O trabalhador embora possa nédo
receber prestacéo da seguranca social por esses dias, tem direito ao registo de equivaléncias na

carreira contributiva.
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Quem faz aregularizacdo quando o trabalhador regressa antecipadamente ao trabalho?

Deve a entidade fazer a regularizagéo, declarando os dias de trabalho efetivamente prestado pelo
trabalhador, o que vai dar origem a uma reanalise da prestagdo concedida e eventual envio de nota
de reposicao ao beneficiario, caso tenham sido pagos mais dias de incapacidade do que os que este
efetivamente teve.

Como corrigir a DR?

Dependera da sobreposicdo em causa, mas por regra a entidade deve enviar uma DR corretiva no

més seguinte a negativar os dias que declarou a mais no més anterior.
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